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 بخشی اعتبار واحد: 

 دانشگاهیدر اعتباربخشی موسسه ای  ساله 4کسب اعتبار  .1

اعتبار  ساله 2کسب اعتبار و  دندانپزشکی عمومیو  پزشکی عمومیاعتبار بخشی برنامه ای  ساله  3کسب اعتبار  .2

 داروسازی عمومیبخشی برنامه ای 

پورسینا، رازی،  (مرکز 5 مراکز آموزشی درمانی برای آموزشیاعتبار بخشی  ساله 2کسب اعتبار کامل  .3

تبدیل  و )شهریور و ولایت 17شفا،  (مرکز 3برای  کسب اعتبار یکسالهو  )و امیرالمومنین حشمت،الزهرا

اعتبار یکساله  کسباز درمانی به آموزشی درمانی و  پیروز لاهیجانو  شهید بهشتی انزلیدو بیمارستان وضعیت 

 آموزشی

 

  واحد دانش پژوهی آموزشی: 

اه های کلان برگزاری بیست و پنجمین همایش و هفدهمین جشنواره آموزش پزشکی در سطح کشور با همکاری دانشگ .1

 1منطقه 

بهبود فرایند آموزش مبتنی بر جامعه دانشجویان پزشکی "یند آکسب یک جایزه کشوری و امتیاز دانش پژوهی برای فر .2

در سطح  1403در حیطه مدیریت و رهبری آموزشی در سال  "عنصر مدیریت تغییر  6سلامت محور و بر اساس  :عمومی

 کشوری

  واحد المپیاد علمی دانشجویی: 

مدال برنز در حیطه  –کسب مدال طلا در حیطه همگرایی در علوم پایه ( 1403افتخارآفرینی در شانزدهمین المپیاد علمی  .4

 )آموزش پزشکی

 

  کمیته علمی قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت: 

 برگزاری سمینار حضوری جوانی جمعیت در هفته ملی جمعیت .1

 باز آموزی در سامانه آموزش مداوم کشوربرگزاری وبینار آموزشی با امتیاز  .2

 26ماده  )فلوشیپ(کسب موافقت پذیرش دستیار در رشته ناباروری  .3

 کسب رتبه برتر معاونت آموزشی در عملکرد جوانی جمعیت .4

 بازنگری کوریکولوم های رشته های پزشکی و پرستاری متناسب با کاهش سقط و مشاوره های بارداری .5

 
 

 فعالیتهای برجسته مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی دانشگاه 



 

 

 درسی ریزی برنامه واحد : 

 ازنگری کوریکولوم های رشته های پزشکی و پرستاری متناسب با کاهش سقط و مشاوره های بارداریب .1

  26ماده  )فلوشیپ(کسب موافقت پذیرش دستیار در رشته ناباروری  .2

دانشجویان دوره پزشکی  جهت Nestingدر قالب ادغام از نوع  (POCUS)تعریف و طراحی درس سونوگرافی بر بالین بیمار  .3

 عمومی

 اساتید سازی توانمند واحد : 

برای اولین بار  " 2024آگوست    28تا     26از     AMEE 2024    پزشکی آموزش  المللی بین کنفرانس "برگزار ی  .3

 ده با همزمان و هوشمند پزشکی علوم دانشگاه همکاری با دانشگاه پزشکی علوم آموزش توسعه و مطالعات توسط مرکز

 کشور بطور آنلاین  منطقه کلان دانشگاه

 ساتید جدید الورود ا مقدماتی آموزش پزشکی ویژهچهار  هفته ای   برگزاری دوره  .4

 ،  وبینار آموزشی(کارگاهدوره  برنامه آموزشی) در قالب    55 برگزاری  .5

 

  ارزشیابی کیفیت تدریس اساتید:واحد 

موزشی درمانی  بصورت الکترونیکی موردارزیابی قرار گرفت ) از طریق آکیفیت تدریس اساتید  دانشکده ها و مراکز  .1

 سایت هم آوا و طبیب(

  ارزشیابی دانشجوواحد : 

 فعال سازی مجدد نرم افزار تحلیل آزمون  .1

 پایش شیوه های ارزشیابی دانشجو)آزمون های کتبی( .2

 

 : واحد توسعه آموزش مجازی 

الکترونیکی نمودن پرونده سلامت بیماران در بخش پروتز های دندانی دانشکده دندانپزشکی و مرکز آموزشی درمانی رازی  .1

 (حداقل در یک دانشکده و مراکز آموزشی درمانی   )دانشگاه ITو پورسینا با همکاری حوزه مدیریت  

درون دانشگاهی جهت برگزاری کارگاه های توانمند سازی اعضای محترم هیت  LMSراه اندازی سیستم مدیریت یادگیری  .2

 (دانشکده 7در )علمی دانشگاه 



  1403واحد امور هیئت علمی در سال  عملکردگزارش 

 واحد جذب هیئت علمی

 5 تعداد برگزاری  جلسات هیات اجرایی جذب دانشگاه

 5/2/1403مورخ:

 17/5/1403مورخ:

 10/6/1403مورخ: 

 20/8/1403مورخ: 

 27/11/1403مورخ: 

تعداد پرونده های بررسی شده در هیات اجرایی جذب/ 

 111 صلاحیت علمی در فراخوان بیستم
 رشته های:

-جراحی قلب و عروق-جراحی عمومی-علوم تشریح-زنان

باکتری -طب سنتی ایرانی-آموزش بهداشت وارتقا سلامت-رادیولوژی

-فیزیک پزشکی-ارتوپدی-اورژانسطب -قارچ شناسی-شناسی

 پرستاری-تکنولوژی اتاق عمل-بیماریهای داخلی-روانشناسی بالینی

 121 تعداد شرکت کنندگان در فراخوان بیستم

تعداد افراد منتخب جهت ارسال به  بررسی صلاحیت علمی 

 66 فراخوان بیستم

تعداد افراد ا منتخب جهت ارسال به  بررسی صلاحیت 

 35 فراخوان بیستمعمومی 

تعداد جلسات کارگروه بررسی صلاحیت علمی فراخوان 

 17 بیستم

تعداد پرونده های بررسی شده در هیات اجرایی 

 28 جذب/صلاحیت علمی در فراخوان بیست و یکم
 رشته های آموزشی:

خون و سرطان کودکان، جراحی کودکان، زیست مواد دندانی، 

 پریودانتیکس 

 پژوهشی:رشته های 

آمار زیستی، اپیدمیولوژی، نورولوژی، علوم اعصاب، بیولوژی تولید 

 مثل

 39 تعداد شرکت کنندگان در فراخوان بیست و یکم

تعداد افراد منتخب جهت ارسال به  بررسی صلاحیت عمومی 

 20 فراخوان بیست و یکم 

تعداد جلسات کارگروه بررسی صلاحیت علمی فراخوان 

 9 بیست و یکم

 ترفیعات
 8/3/1403 تاریخ برگزاری جلسه

5/9/1403 
29/11/1403 

 

  346 تعداد پرونده های بررسی شده

  268 تعداد ترفیعات  نهایی شده

 

 

 

 

 حق التدریس

 



  3/5/1403 تاریخ برگزاری جلسه

  کلیه دانشکده های تابعه قراردادهای  بررسی شده 

  23/10/1403 تاریخ برگزاری جلسه

  کلیه دانشکده های تابعه قراردادهای  بررسی شده 
 

 

 

 

 

 

 

 

 هیئت بدوی
 جلسه 10 تاریخ برگزاری جلسه

2/04/1403 

9/04/1403 

08/05/1403 

15/05/ 1403    

11/7/1403 

18/7/ 1403 

14/9/1403 

3/11/1403 

8/11/1403 

1/12/1403  

 

  پرونده   7 تعداد پرونده های بررسی شده

  صورتجلسه 10 تعداد صورتجلسات 

  فقره رای قابل پژوهش  5 تعداد آراء صادر شده 

 ماده یک
 جلسه 4 تاریخ برگزاری جلسه

   18/04/1403 

9/7/1403 

 

 امور رفاهی
 

 درخواست 45 تعداد درخواست  تسهیلات )مسکن و...(

 مکاتبات استعلام  مدیران گروه جهت  صدور ابلاغ از ریاست دانشگاه

  26 تعداد  مکاتبات به حراست دانشگاه 



07/09/1403 

4/12/1403 
  پرونده 26 تعداد پرونده های بررسی شده

 

 

 صدور مجوز و تمدید پروانه مطب و محرومیت از مطب
استادیاران -تعداد مجوز پروانه مطب 

 سهمیه20%
16 

 
 

  پایه 2 –بالینی  6 دانشیاران و... -تعداد مجوز پروانه مطب

  320 قراردادهای تمام وقت جغرافیاییتعداد 

 

 

 دبیرخانه هیأت ممیزه ) ارتقاء  اعضای هیأت علمی(
 15/12/1403 12/10/1403 28/6/1403 30/3/1403 تاریخ برگزاری جلسه هیأت ممیزه 

 پرونده ارتقاء ، 13 تعداد پرونده های بررسی شده

 پرونده ترفیعات معوق و 7

 پرونده متفرقه بررسی شد 3

 پرونده ارتقاء 12 مورد پیشنهادات بررسی شد 21

 پرونده ترفیعات معوق و 9

 مورد پیشنهاد بررسی شد. 1

 پرونده ارتقاء و  11

پرونده ترفیعات معوق   2

 بررسی شد

     

 بالین دانشگاه                                                                                               جلسات تخصصی                                                                   پایه                      

 پرونده ( 2)    26/2/1403 تاریخ برگزاری جلسه

 پرونده ( 3)     9/3/1403

4/7/1403 

11/7/1403 

18/7/1403 

2/8/1403 

 پرونده ( 3) 7/9/1403

14/9/1403 

26/10/1403 

 پرونده ( 2) 10/11/1403

 پرونده ( 2) 17/11/1403

 پرونده ( 3) 29/11/1403

5/2/1403 

12/2/1403 

 پرونده ( 2)    9/3/1403

23/8/1403 

17/9/1403 

21/9/1403 

 پرونده ( 2) 24/9/1403

5/9/1403  

 پرونده ( 2) 5/10/1403

26/10/1403  

10/11/1403 

17/11/1403 

 پرونده مورد بررسی قرار گرفت  15 پرونده مورد بررسی قرار گرفت 21 های بررسی شدهتعداد پرونده 

   



 جلسات تخصصی  بررسی پیشنهادات کمیته تخصصی بالین و علوم پایه دانشگاه   )سیاستگذاری دبیرخانه هیأت ممیزه (

  24/5/1403 تاریخ برگزاری جلسه

  پیشنهادات بررسی شدمورد  21 تعداد پرونده های بررسی شده

  

 

 

 پیش جلسات بررسی پرونده ارتقاء 

  الی کنون 5/1/1403از  تاریخ برگزاری جلسه

مورد پرونده در دبیرخانه هیأت ممیزه بررسی و جهت اصلاح و  38 تعداد پرونده های بررسی شده

 تکمیل به دانشکده ها ارسال شد 

 

 

 

 

 حضور در دانشکده پرستاری و شرق گیلان جهت مشاوره با کارشناسان مربوط به ارتقاء مرتبه  

  17/7/1403 تاریخ برگزاری جلسه

  بررسی آئین نامه  و شیوه نامه ارتقاء و سه پرونده ارتقاء تعداد پرونده های بررسی شده

 

 

  

 پرونده  متقاضی ارتقاء  جهت ارسال به کارگروه صلاحیت عمومی   34مکاتبه و بررسی   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 1403عملکرد اداره آموزش در سال 

نتایج مورد  اهم فعالیت های انجام گرفته اقدامات واحد 

 انتظار

 درصد تحقق نتایج حاصله

فرایند ثبت نام غیرحضوری پذیرفته شدگان 

در شروع هر سال تحصیلی جدیدالورود 

 جدید

برنامه ریزی و هماهنگی با دانشکده های تابعه و سایر 

 واحدهای مرتبط دانشگاه

 درصد 100 نفر 900 نفر 750

 تعریف فرمها و مدارک ثبت نامی

 تعریف بازه ثبت نام

 بررسی و تایید ثبت نام پذیرفته شدگان



به سیستم آموزش هم تخصیص شماره دانشجویی و انتقال 

 آوا

آموزشی )مستمر  شورای برگزاریفرآیند 

کمیسیون پزشکی  +  برگزاری ماهانه(

کمیسیون موارد  + برگزاری )مستمر ماهانه(

  (دو نوبت سالانهخاص )

بررسی نامه و در خواست های دانشجویان بر اساس آیین 

 نامه های آموزشی 

 درصد 100 مورد 850 مورد 700

تمهیدات لازم برای برگزاری جلسات اعم از : آماده سازی 

و زمان برگزاری جلسه  تاریخ –مدارک و مستندات مربوطه 

 دعوت از اعضای جلسه –

 برگزاری جلسه در تاریخ مقرر

 تنظیم صورتجلسات

 اعلام مصوبات به واحد های ذینفع و دانشکده های تابعه

انشجویان نقل انتقال و میهمانی د فرآیند

 )حضوری و سامانه ایی( 

 توسط شده گذاری بار مستندات و مدارک بررسی

 انتقال و نقل سامانه در ها دانشگاه سایر دانشجویان

 درصد 100 مورد 350 مورد 300

 جهت تابعه های دانشکده به سامانه طریق از مدارک ارسال

 متقاضیان خواست در خصوص در نظر اعلام و بررسی

 دانشگاه این به انتقال و مهمانی

 سازی آماده:  از اعم جلسه برگزاری جهت لازم تمهیدات

 جلسه برگزاری زمان و تاریخ– مربوطه مستندات و مدارک

  جلسه اعضای از دعوت–

 مقرر تاریخ در فوق جلسه برگزاری

  انتقال و نقل سامانه در مصوبات اعلام

آمادگی محل آزمون و هماهنگی های لازم جهت تامین  برگزاری آزمون متمرکز کشوری  فرآیند 

 پذیرایی و امنیت آزمون

 درصد 100 مورد 45 مورد 38

 تعیین عوامل و حفاظت آزمون

 دریافت سوالات 

 نظارت بر حسن اجرای آزمون و رفع مشکلات احتمالی

 آرموندریافت و انعکاس نتایج 

 پیگیری راه اندازی و بهره برداریفرآیند 

مرکز آزمون جامع دانشگاه واقع در  کامل از

 سایت لاکان

برگزاری جلسات مشترک با دفتر فنی دانشگاه جهت 

 تکمیل اقدامات باقیمانده ساخت مرکز

بهره برداری 

 کامل

خریداری بخشی 

از تجهیزات و 

اتمام سازه 

 باقیمانده است.

 درصد 75

برآورد هزینه باقیمانده تجهیز مرکز و اختصاص ردیف 

 بودجه

 خریداری تجهیزات مرکز آزمون )سیستم+ سرور و ...(

 درصد 100 مورد 320 مورد 300 بررسی کلیه پرونده های پسر نظام وظیفه دانشجویان پسر )ناجا(فرآیند 

استان اخذ سنوات تحصیلی برای آنها از سازمان نظام وظیفه 

 )ناجا(

 صدور معافیت تحصیلی

راه اندازی مدیریت درخواست فرآیند 

 دانشجو از طریق سامانه هم آوا 

در  ییکه به جهت صرفه جو ییدرخواستها ستیل هیته

 .توانند بصورت وب به دانشجو ارائه شود یم  نهیزمان و هز

بهره برداری 

 کامل

یک مورد گواهی 

اشتغال به 

 تحصیل

 درصد 20

 تیریمد یبا شرکت سما سامانه جهت فعالساز یهماهنگ

 درخواست دانشجو

 لازم در سامانه هم آوا فیتعار انجام

) درخواست گواهی اشتغال به  از خدمات وب استفاده

تحصیل ، درخواست صدورکارت دانشجویی المثنی، 

درخواست انصراف از تحصیل، درخواست مرخصی 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  1403عملکرد یکساله واحد مدیریت تحصیلات تکمیلی 

 

تحصیلی و ...( که پس از راه اندازی همه درخواستهای قابل 

 استفاده خواهد بود.



و کارشناسی ارشد ناپیوسته در سامانه  و فوق تخصصی از تحصیل دانش آموخته ها در مقاطع تحصیلی تخصصیفراغت صدور  -

 مورد( 190) پرتال وزارت متبوع 

فوق تخصصی و کارشناسی ارشد ناپیوسته در برای دانش آموخته شدگان مقاطع تحصیلی تخصصی و صدور مجوز تحویل مدارک -

 : سامانه

www.egc.behdasht.gov.ir 

 صدور مدارک تحصیلی و ریزنمرات جهت دانش آموختگان- -

 مورد ( 150تاییدیه   –مورد  170صدورگواهینامه موقت وتاییدیه تحصیلی ) گواهینامه  -

 ن محترم تخصصی و دانش آموختگانسخگویی جهت پیگیری ارباب رجوع های تلفنی دانشجویان و دستیاراپا-

 برای دستیاران تخصصی سال آخر گواهی برابر با اصل سند تعهد محضری-

 phDگواهی تحصیلی برای دانش آموختگان مقطع کارشناسی ارشد جهت شرکت در آزمون تخصصی صدور-      

 phDگواهی معدل دانشجویان سال آخرمقطع کارشناسی ارشد جهت شرکت در آزمون تخصصی تایید فرم-

 phDدندانپزشکی تخصصیفرم ادعای سوابق بیمه جهت دانش آموختگان دستیاران تخصصی،  تاییدیه-

 ی پذیرش دستیاری، کارشناسی ارشد برگزاری آزمون ها-

 آزمون های ارتقاء و گواهینامه تخصصی برگزاری-

 آزمون بورد تخصصی بصورت الکتروتیک برگزاری-

 آزمون فلوشیپ برگزاری-

 دانشجویان کارشناسی ارشد دانشگاه آزاد به مراکز آموزشی درمانی دانشگاه جهت گذراندن دوره کاروزی معرفی-

 و شرکت در ارزشیابی های بورد رشته های مختلف از گروههای آموزشی دانشگاه هماهنگی-

 رفته شدگان جدیدالورود در مقاطع مختلف تحصیلات تکمیلینام از پذی ثبت-

 دو بار در سال کمیسیون موارد خاص برگزاری-

 بصورت منظم هر ماه شورای تحصیلات تکمیلی دانشگاه برگزاری-

 دستیاران جهت شرکت در آزمون ارتقاء و گواهینامه تخصصی در سامانه طبیب معرفی-

http://www.egc.behdasht.gov.ir/


 مهمانی فراگیران در مقاطع تحصیلات تکمیلی درخواست های نقل و انتقال و بررسی-

 درخواست سوابق تحصیلی مقاطع قبلی برای پذیرفته شدگان تحصیلات تکمیلی-

 هبعمعرفی پذیرفته شدگان جدیدالورود تحصیلات تکمیلی جهت شروع به تحصیل به دانشکده های تا-

 پزشکیمعرفی دستیاران پذیرفته شده جهت صدور حکم دستیاری به دانشکده  -

نظارت و ارزیابی به فعالیت های آموزشی در سطوح تحصیلات تکمیلی اعم از کارشناسی ارشد،دستیاران تخصصی ،فوق -

 phDتخصصی،دستیاری دندانپزشکی تخصصی و 

 گواهی مبنی بر فعالیت ایام کرونای دستیاران به معاونت درمان دانشگاه صدور-

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           د مدارک به حراست دانشگاه                                                                                                     جهت تاییمتقاضیان  12و تکمیل فرم  معرفی-

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1403 سال عملکرد اداره دانش آموختگان 

 تعداد فعالیت ها ردیف

 3115 بررسی پرونده و انجام فراغت از تحصیل دانش آموختگان 1

 658 وظیفه  عمومیصدور معرفی نامه برای دانش آموختگان پس مشمول به حوزه  2



ارسال گواهی فراغت از تحصیل و ریز نمرات به سایر دانشگاهها جهت ادامه تحصیل دانش آموختگان در  3

 مقاطع بالاتر تحصیلی 

712 

 795 صدور تائیدیه تحصیلی دانش آموختگان به مراکز مختلف به منظور استخدام 4

 1275 صدور گواهینامه موقت تحصیلی  5

 2960 بررسی مدارک تحصیلی و صدور مجوز تحویل مدارک تحصیلی  6

 2285 تنظیم  دانشنامه تحصیلی  7

 2195 تحویل دانشنامه ، ریز نمرات و کلیه مدارک به وزارت متبوع  8

 2110 پرتال الکترونیک مجوز تحویل مدارک به وزارت متبوع 9

 972 انجام مکاتبات متفرقه شامل ، خارج از کشور ، گواهی اتمام تحصیل ، سازمان سنجش ، دانشکده ها و ....  10

 14950 پاسخگویی برای کلیه دانش آموختگان داخل و خارج از کشور وانجام غیر حضوری درخواستها و ....  11

 15750 دانش آ موخته و متفرقه ... پاسخگویی حضوری برای کلیه ارباب رجوع های فارغ التحصیل ، 12

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1403مرکز مهارتهای بالینی دانشگاه  
 

1403عملکرد کلی آزمون های برگزار شده در اسکیل لب در سال   

 

 تاریخ تعداد جلسات گروه مبحث مجموع ساعات تعداد نفرات



44 5 
 

15/1/1403 4 اینترن پزشکی طب اورژانس  

12/2/1403  

13/3/1403  

15/5/1403  

29/1/1403 7 استاجر پزشکی بیهوشی)احیا( 33 172  

31/2/1403  

13/3/1403  

30/3/1403  

13/4/1403  

10/5/1403  

31/5/1403  

15/7/1403  

30/7/1403  

15/8/1403  

14/9/1403  

28/9/1403  

15/10/1403  

29/10/1403  

15/11/1403  

30/11/1403  

15/12/1403  

27/2/1403 4 پزشکی صلاحیت بالینی  25 167  

14/4/1403  

25/5/1403  

8/9/1403  

18/11/1403  

22 3 OSCE  دستیاران

 جراحی

1 18/2/1403  

8 3 OSCE  دستیاران طب

 اورژانس

1 19/2/1403  

22/2/1403 6 پرستاری اصول و فنون 26 147  

23/2/1403  

7/3/1403  

8/3/1403  

8/11/1403  

10/11/1403  

فوریت های  اصول و فنون 7 14

 پزشکی

1 5/3/1403  

9/3/1403 2 فیزیوتراپی کمک های اولیه 6 29  

24/4/1403  

13/3/1403 2 داروسازی کمک های اولیه 10 36  



21/3/1403  

27/3/1403 1 فیزیوتراپی صلاحیت بالینی 3 25  

فوریت های  احیا 12 47

 پزشکی

5 30/3/1403  

3/4/1403  

14/8/1403  

22/8/1403  

29/8/1403  

بهداشت حرفه  کمک های اولیه 2 9

 ای

1 
30/3/1403 

 9/4/1403 2 پرستاری احیا 7 55

13/6/1403 

 10/4/1403 3 امورهیات علمی هیات علمی 14 26

13/4/1403 

20/4/1403 

 19/4/1403 3 پرستاری صلاحیت بالینی 14 89

7/11/1403 

11/12/1403 

 

 6/8/1403 1 اداره پرستاری کمک بهیاری 2 3

 12/8/1403 1 هوشبری صلاحیت بالینی 4 19

14 2 OSCE 27/9/1403 1 فوریت پزشکی 

-تزریقات-سونداژ- 6 36 LP  19/10/1403 1 استاجر کودکان 

 16/11/1403 1 مامایی اصول و فنون 4 32

994مجموع نفرات:           188مجموع ساعات:         48مجموع جلسات:   

 

 

 

 

 
 
 

1403اسکیل لب در سال عملکرد کلی کارگاه های برگزار شده در   

 

 تاریخ تعداد جلسات گروه مبحث مجموع ساعات تعداد نفرات

1/3/1403 1 ارشد مامایی روش تدریس 3 3  

 9 اداره مامایی زایمان 39 207

4/3/1403  

3/4/1403  

16/4/1403  



17/4/1403  

15/5/1403  

16/5/1403  

17/5/1403  

18/9/1403  

21/9/1403  

7/3/1403 1 مامایی زایمان 7 17  

 4 بیمارستان الزهرا احیا 12 95

20/3/1403  

22/3/1403  

23/3/1403  

26/3/1403  

 5 دفتر پرستاری احیا 29 102

17/4/1403  

3/7/1403  

4/7/1403  

10/7/1403  

11/7/1403  

 3 بیمارستان رازی احیا 13 80

31/4/1403  

29/5/1403  

27/6/1403  

 احیا نوزاد 4 40
متخصصین اطفال و 

 NICUپرستارهای 
1 4/5/1403  

 2 بیمارستان امیرمومنین احیا 7 52
14/5/1403  

21/5/1403  

38 20 LPHC 2 انجمن فیزیوتراپی 
18/5/1403  

19/5/1403  

 6 بیمارستان شفا احیا 18 137

22/5/1403  

18/6/1403  

19/6/1403  

1/8/1403  

7/8/1403  

4/9/1403  

اطفال پرسنل احیا نوزاد 10 33  2 
23/5/1403  

30/5/1403  

 2 دستیاران اطفال احیا نوزاد 5 15
29/5/1403  

30/5/1403  

114 21 
کنفرانس بین المللی 

AMEE 
 3 هیات علمی

5/6/1403  

6/6/1403  

7/6/1403  

 2 دستیاران جدیدالورود احیا 10 170
2/7/1403  

7/7/1403  



مامایی-ارشد پرستاری احیا نوزاد 2 13  1 17/7/1403  

 2 پزشکان عمومی احیا 13 34
16/7/1403  

17/7/1403  

28/8/1403 1 معاونت بهداشتی احیا 6 27  

29/8/1403 1 ارشد پرستاری احیا 1 3  

7/9/1403 1 اینترن  احیا 2 13  

10/9/1403 1 پرسنل بیمارستان ها احیا نوزاد 4 18  

تزریقات-سوچور-احیا 2 19 8/10/1403 1 استاجر و اینترن طب    

3/11/1403 1 بیمارستان گلسار زایمان سخت 4 18  

11/12/1403 1 آموزش مداوم پزشکان احیا 4 4  

1252مجموع نفرات:            236مجموع ساعات:         53مجموع جلسات:   

 
 

1403در اسکیل لب  عملکرد کلی کلاس های برگزار شده  

 

 تاریخ تعداد جلسات گروه مبحث مجموع ساعات تعداد نفرات

  16 فیزیوپات و استاجر زنان زنان  42 259

12/1/1403  

 لغایت 

15/12/1403  

  26 استاجر بیهوشی احیا پزشکی 60 226

18/1/1403  

 لغایت

19/12/1403  

  21 پزشکی اجتماعی پزشکی اجتماعی 102 323

18/1/1403  

 لغایت

3/10/1403  

  9 استاجر داخلی سمع ریه و معاینه شکم  20 244

29/1/1403  

 لغایت

12/10/1403  

  8 استاجر جراحی سوچور 24 209

5/2/1403  

 لغایت

27/11/1403  

24/2/1403  1 فیزوپات و استاجر تزریقات 2 13  

  8 استاجر ارتوپدی گچ گیری 21 110

11/4/1403  

 لغایت

5/12/1403  

1305 155 
 اصول و فنون پرستاری

 احیا و معاینه فیزیکی
  75 پرستاری

25/1/1403  

 لغایت

13/12/1403  

 



  48 فوریت های پزشکی اصول و فنون فوریت  106 516

15/1/1403  

 لغایت

1/12/1403  

  37 مامایی احیا و بهداشت 16  41

1/2/1403  

 لغایت

4/3/1403  

  6 فیزیوتراپی کمک های اولیه   18 129

29/1/1403  

 لغایت

15/12/1403  

 2 بهداشت کمک های اولیه 4  24

1/2/1403  

 لغایت

14/9/1403  

  3 داروسازی کمکهای اولیه  8  45

2/2/1403  

 لغایت

13/3/1403  

  14 ارشد پرستاری کمکهای اولیه  31  94

23/2/1402  

 لغایت

8/12/1403  

 2 دندانپزشکی احیا  4   36
1/2/1403  

29/10/1403  

17/2/1403  1 ارشد مامایی زنان 2 3  

 احیا 8 12
ارشد فیزیولوژی 

 وآناتومی
2 

27/8/1403  

29/8/1403  

 33 مامایی اصول و فنون 80 389

3/7/1403  

 لغایت

4/12/1403  

 2 هوشبری احیا 6 32
5/8/1403  

11/10/1403  

  4010مجموع نفرات:               709مجموع ساعات:            314مجموع جلسات: 

 

 

 
 

1403عملکرد کلی تمرین های برگزار شده در اسکیل لب   

 

 تاریخ تعداد جلسات گروه مبحث مجموع ساعات تعداد نفرات

603  102  
 اصول و فنون 

 آسکی
  41 پرستاری

14/1/1402  

لغایت   



 18/12/1403  

 10 مامایی اصول و فنون 10 80

6/9/1403  

 لغایت

30/9/1403  

150 29  
اصول و فنون  و 

 احیا
  16 فوریت

4/2/1403  

لغایت   

13/3/1403  

 زنان  16 259
پزشکی)فیزیوپات 

 و استاجر(
16  

12/2/1403  

 لغایت

15/12/1403  

  26 استاجر بیهوشی احیا  45 226

1/2/1403  

 لغایت

19/12/1403  

 تزریقات  1  13
فیزیوپات و  

 استاجر
1 24/2/1403 

 سوچور  15 209
فیزیوپات و استاجر 

 جراحی
8  

5/2/1403  

 لغایت

27/11/1403  

244 10 
سمع ریه و معاینه 

 شکم
  9 استاجر داخلی

15/2/1403  

 لغایت

12/10/1403  

  7 استاجر ارتوپدی گچ گیری 7 110

11/4/1403  

 لغایت

5/12/1403  

 1894مجموع نفرات:                            235مجموع ساعات:                                 134مجموع جلسات: 

 

 

 

 

 
 
 

1403مرکز مهارتهای بالینی دانشگاه  
 

1403عملکرد کلی آزمون های برگزار شده در اسکیل لب در سال   

 



 تاریخ تعداد جلسات گروه مبحث مجموع ساعات تعداد نفرات

44 5 

 

15/1/1403 4 اینترن پزشکی طب اورژانس  

12/2/1403  

13/3/1403  

15/5/1403  

29/1/1403 7 استاجر پزشکی بیهوشی)احیا( 33 172  

31/2/1403  

13/3/1403  

30/3/1403  

13/4/1403  

10/5/1403  

31/5/1403  

15/7/1403  

30/7/1403  

15/8/1403  

14/9/1403  

28/9/1403  

15/10/1403  

29/10/1403  

15/11/1403  

30/11/1403  

15/12/1403  

27/2/1403 4 پزشکی صلاحیت بالینی  25 167  

14/4/1403  

25/5/1403  

8/9/1403  

18/11/1403  



22 3 OSCE  دستیاران

 جراحی

1 18/2/1403  

8 3 OSCE  دستیاران طب

 اورژانس

1 19/2/1403  

22/2/1403 6 پرستاری اصول و فنون 26 147  

23/2/1403  

7/3/1403  

8/3/1403  

8/11/1403  

10/11/1403  

فوریت های  اصول و فنون 7 14

 پزشکی

1 5/3/1403  

9/3/1403 2 فیزیوتراپی کمک های اولیه 6 29  

24/4/1403  

اولیهکمک های  10 36 13/3/1403 2 داروسازی   

21/3/1403  

27/3/1403 1 فیزیوتراپی صلاحیت بالینی 3 25  

فوریت های  احیا 12 47

 پزشکی

5 30/3/1403  

3/4/1403  

14/8/1403  

22/8/1403  

29/8/1403  

بهداشت حرفه  کمک های اولیه 2 9

 ای

1 
30/3/1403 

 9/4/1403 2 پرستاری احیا 7 55

13/6/1403 

علمی هیات 14 26  10/4/1403 3 امورهیات علمی 

13/4/1403 

20/4/1403 

 19/4/1403 3 پرستاری صلاحیت بالینی 14 89

7/11/1403 



11/12/1403 

 

 6/8/1403 1 اداره پرستاری کمک بهیاری 2 3

 12/8/1403 1 هوشبری صلاحیت بالینی 4 19

14 2 OSCE 27/9/1403 1 فوریت پزشکی 

-تزریقات-سونداژ- 6 36 LP  19/10/1403 1 استاجر کودکان 

 16/11/1403 1 مامایی اصول و فنون 4 32

994مجموع نفرات:           188مجموع ساعات:         48مجموع جلسات:   

 
 
 

1403عملکرد کلی کارگاه های برگزار شده در اسکیل لب در سال   

 

تعداد 

 نفرات

مجموع 

 ساعات
 گروه مبحث

تعداد 

 جلسات
 تاریخ

تدریسروش  3 3 1/3/1403 1 ارشد مامایی   

 9 اداره مامایی زایمان 39 207

4/3/1403  

3/4/1403  

16/4/1403  

17/4/1403  

15/5/1403  

16/5/1403  

17/5/1403  

18/9/1403  

21/9/1403  

7/3/1403 1 مامایی زایمان 7 17  

 4 بیمارستان الزهرا احیا 12 95

20/3/1403  

22/3/1403  

23/3/1403  

26/3/1403  

 5 دفتر پرستاری احیا 29 102

17/4/1403  

3/7/1403  

4/7/1403  

10/7/1403  

11/7/1403  

 3 بیمارستان رازی احیا 13 80

31/4/1403  

29/5/1403  

27/6/1403  



 احیا نوزاد 4 40
متخصصین اطفال و 

 NICUپرستارهای 
1 4/5/1403  

 2 بیمارستان امیرمومنین احیا 7 52
14/5/1403  

21/5/1403  

38 20 LPHC 2 انجمن فیزیوتراپی 
18/5/1403  

19/5/1403  

 6 بیمارستان شفا احیا 18 137

22/5/1403  

18/6/1403  

19/6/1403  

1/8/1403  

7/8/1403  

4/9/1403  

 2 پرسنل اطفال احیا نوزاد 10 33
23/5/1403  

30/5/1403  

 2 دستیاران اطفال احیا نوزاد 5 15
29/5/1403  

30/5/1403  

114 21 
کنفرانس بین المللی 

AMEE 
 3 هیات علمی

5/6/1403  

6/6/1403  

7/6/1403  

 2 دستیاران جدیدالورود احیا 10 170
2/7/1403  

7/7/1403  

مامایی-ارشد پرستاری احیا نوزاد 2 13  1 17/7/1403  

 2 پزشکان عمومی احیا 13 34
16/7/1403  

17/7/1403  

28/8/1403 1 معاونت بهداشتی احیا 6 27  

29/8/1403 1 ارشد پرستاری احیا 1 3  

7/9/1403 1 اینترن  احیا 2 13  

10/9/1403 1 پرسنل بیمارستان ها احیا نوزاد 4 18  

تزریقات-سوچور-احیا 2 19 8/10/1403 1 استاجر و اینترن طب    

3/11/1403 1 بیمارستان گلسار زایمان سخت 4 18  

11/12/1403 1 آموزش مداوم پزشکان احیا 4 4  

1252مجموع نفرات:            236مجموع ساعات:         53مجموع جلسات:   

 
 

 
 

1403در اسکیل لب  عملکرد کلی کلاس های برگزار شده  

 

 تاریخ تعداد جلسات گروه مبحث مجموع ساعات تعداد نفرات



 زنان  42 259
فیزیوپات و 

 استاجر زنان
16  

12/1/1403  

 لغایت 

15/12/1403  

پزشکیاحیا  60 226   26 استاجر بیهوشی 

18/1/1403  

 لغایت

19/12/1403  

  21 پزشکی اجتماعی پزشکی اجتماعی 102 323

18/1/1403  

 لغایت

3/10/1403  

244 20  
سمع ریه و معاینه 

 شکم
  9 استاجر داخلی

29/1/1403  

 لغایت

12/10/1403  

  8 استاجر جراحی سوچور 24 209

5/2/1403  

 لغایت

27/11/1403  

 تزریقات 2 13
فیزوپات و 

 استاجر
1  24/2/1403  

  8 استاجر ارتوپدی گچ گیری 21 110

11/4/1403  

 لغایت

5/12/1403  

1305 155 

اصول و فنون 

 پرستاری

احیا و معاینه 

 فیزیکی

  75 پرستاری

25/1/1403  

 لغایت

13/12/1403  

 

516 106  
اصول و فنون 

 فوریت

فوریت های 

 پزشکی
48  

15/1/1403  

 لغایت

1/12/1403  

  37 مامایی احیا و بهداشت 16  41

1/2/1403  

 لغایت

4/3/1403  

  6 فیزیوتراپی کمک های اولیه   18 129

29/1/1403  

 لغایت

15/12/1403  

 2 بهداشت کمک های اولیه 4  24

1/2/1403  

 لغایت

14/9/1403  

  3 داروسازی کمکهای اولیه  8  45

2/2/1403  

 لغایت

13/3/1403  



  14 ارشد پرستاری کمکهای اولیه  31  94

23/2/1402  

 لغایت

8/12/1403  

 2 دندانپزشکی احیا  4   36
1/2/1403  

29/10/1403  

17/2/1403  1 ارشد مامایی زنان 2 3  

 احیا 8 12
ارشد فیزیولوژی 

 وآناتومی
2 

27/8/1403  

29/8/1403  

 33 مامایی اصول و فنون 80 389

3/7/1403  

 لغایت

4/12/1403  

 2 هوشبری احیا 6 32
5/8/1403  

11/10/1403  

  4010مجموع نفرات:               709مجموع ساعات:            314مجموع جلسات: 

 

 
 

1403عملکرد کلی تمرین های برگزار شده در اسکیل لب   

 

 تاریخ تعداد جلسات گروه مبحث مجموع ساعات تعداد نفرات

603  102  
 اصول و فنون 

 آسکی
  41 پرستاری

14/1/1402  

لغایت   

 18/12/1403  

 10 مامایی اصول و فنون 10 80

6/9/1403  

 لغایت

30/9/1403  

150 29  
اصول و فنون  و 

 احیا
  16 فوریت

4/2/1403  

لغایت   

13/3/1403  

 زنان  16 259
پزشکی)فیزیوپات 

 و استاجر(
16  

12/2/1403  

 لغایت

15/12/1403  

  26 استاجر بیهوشی احیا  45 226

1/2/1403  

 لغایت

19/12/1403  

 تزریقات  1  13
فیزیوپات و  

 استاجر
1 24/2/1403 



 سوچور  15 209
فیزیوپات و استاجر 

 جراحی
8  

5/2/1403  

 لغایت

27/11/1403  

244 10 
سمع ریه و معاینه 

 شکم
  9 استاجر داخلی

15/2/1403  

 لغایت

12/10/1403  

  7 استاجر ارتوپدی گچ گیری 7 110

11/4/1403  

 لغایت

5/12/1403  

 1894مجموع نفرات:                            235مجموع ساعات:                                 134مجموع جلسات: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 فروردین ماه:



 ویژه پزشکان و بررسی مدارک و مستندات متقضیان  MMTنام نویسی متقاضیان دوره  -

 ویژه پزشکان در سامانه مرکز ملی و مهارتی MMTثبت نام اولیه متضیان شرکت در دوره  -

کزآموزشی ویژه پزشکان در مرکز مهارت های بالینی دانشگاه و مر MMTهماهنگی با اساتید جهت اجرای مباحث نظری و عملی دوره   -

 درمانی شفا

 اردیبهشت ماه:

 ساعت 121اردیبهشت به مدت  23الی  8ویژه پزشکان مورخ  MMTبرگزاری دوره  -

 11الی  10اردیبهشت از ساعت  23مورخ  MMTبرگزاری آزمون پایان دوره  -

 خرداد ماه:

ویژه پزشکان به مرکز ملی مهارتی تهران جهت بررسی و صدور گواهی های پایان دوره شرکت  MMT ارسال مستندات برگزاری دوره -

 کنندگان

 13الی  11خرداد از ساعت  26و  20،22،23کارگاه احیای پایه و پیشرفته جهت پرسنل بیمارستان الزهرا مورخ  -

 

 تیر ماه:

 13الی  8تیر از ساعت  3 کارگاه آموزش مهارتی کمک به بقای مادر گروه اداره مامایی مورخ -

  14الی  8تیر از ساعت  16،17کارگاه احیای پیشرفته اداره مامایی با تدریس دکتر مصفایی و خانم باقری مورخ  -

 12الی  8تیر از ساعت  31کارگاه احیای پایه و پیشرفته جهت پرسنل بیمارستان رازی با نظارت دکتر پورعلیزاده  مورخ  -

 ویژه روانشناسان  MMTرح درس دوره تدوین برنامه تفصیلی و ط -

 ویژه روانشناسان MMTنام نویسی متقاضیان شرکت در دوره  -

 مرداد ماه:

نفر از اساتید هیات علمی دانشگاه های  4برگزاری کارگاه آموزشی مدیریت کودک بدحال به سرپرستی دکتر مهدی پور و با حضور  -

در مرکز  6الی  2مرداد از ساعت  4مورخ  NICUمی و پرستاران بخش علوم پزشکی مشهد و مازندران جهت پزشکان متخصص،عمو

 مهارتهای بالینی دانشگاه 

شرکت در جلسه وبیناری  بازگویی استانداردها و ساز و کار مرکز ملی مهارتی جهت تدوین، اجرا و ارزیابی دوره ها  و معرفی کسب  -

گزاری  دوره های مصوب مهارتی و استاندارد در شهر رشت  مورخ مجوز  تاسیس موسسه دندانپزشکی دیجیتال دکتر رضایی جهت بر

با حضور معاون فنی مرکز ملی دکتر سروش  و خانم اصغری کارشناس برگزاری دوره ها ، دکتر  10الی  9مرداد ساعت  14یکشنبه 

ار مدیر مرکز مهارتی و حرفه ای اسدیان مدیر مرکز مهارتی و حرفه ای کلان منطقه یک و خانم باقری کارشناس مربوطه، دکتر بی آز

 دانشگاه گیلان و خانم مهدیزاده کارشناس مرکز مهارتی. 

کارگاه احیای پیشرفته جهت پرسنل بیمارستان های سطح استان با نظارت اداره پرستاری و تدریس دکتر مصفایی و خانم باقری مورخ  -

 14الی  8مرداد از ساعت  7و  6



اسیون جهت پرسنل بیمارستان امیرالمونین رشت با تدریس مترون آموزشی بیمارستان خانم اخلاق نژاد کارگاه احیای پیشرفته و اینتوب -

 13الی  8مرداد از ساعت  14مورخ 

 13الی  8مرداد از ساع  23 30، و 16،15،17کارگاه زایمان فیزیولوژیک تحت نظارت اداره مامایی و با تدریس متخصصین زنان مورخ  -

 13الی  8مرداد از ساعت  29و پیشرفته جهت پرسنل بیمارستان رازی با نظارت دکتر پورعلیزاده مورخ کارگاه احیای پایه  -

 ویژه پزشکان MMTصدور گواهی های پایان دوره  -

 مرداد در مرکز مهارتهای  19و  18برگزاری کارگاه آموزش مهارتی سوزن خشک جهت فیزیوتراپان به سرپرستی دکتر عزتی مورخ  -

 ویژه روانشناسان MMTقاضیان شرکت در دوره نام نویسی مت -

 ویژه روانشناسان در سامانه مرکز ملی و مهارتی  MMTارسال کامل مستندات و درخواست اخذ مجوز برگزاری دوره  -

 14/5/1403ویژه روانشناسان از مرکز ملی مهارتی مورخ  MMTاخذ مجوز برگزاری دوره  -
 

 شهریور ماه:

 ویژه روانشناسان MMTبررسی مدارک متقاضیان شرکت در دوره  -

 ویژه روانشناسان در سامانه مرکز ملی و مهارتی MMTثبت نام اولیه متقاضیان شرکت در دوره  -

ویژه روانشناسان در مرکز مهارت های بالینی دانشگاه و  MMTهماهنگی با اساتید جهت اجرای مباحث نظری و عملی دوره  -

 رمانی شفامرکزآموزشی د

 14الی  9شهریور از ساعت  19و  18کارگاه احیای پایه و پیشرفته جهت پرسنل بیمارستان شفا مورخ  -

 13الی  8شهریور از ساعت  27کارگاه احیای پایه و پیشرفته جهت پرسنل بیمارستان رازی با نظارت دکتر پورعلیزاده مورخ  -

 مهر ماه:

 24/7/1403الی  1/7/1403تلال مصرف مواد ویژه روانشناسان از برگزاری دوره مهارتی درمان غیردارویی اخ -

 22/7/1403مورخ  MMTبرگزاری آزمون پایان دوره کتبی  -

جمع آوری و ثبت مستندات برگزاری کلاس های مجازی و حضوری دوره مهارتی درمان غیردارویی اختلال مصرف مواد ویژه  -

 د کارشناس برگزاری دوره واحد و صدور گواهی های پایان دورهروانشناسان و ارسال در سامانه مرکز ملی جهت تایی

 آبان ماه:

 ویژه روانشناسان MMTصدور گواهی های پایان دوره  -

 ویژه پزشکان و روانشناسان  MMTآغاز نام نویسی اولیه متقاضیان شرکت در دوره های  -

استان گیلان و ارسال آن به مدیریت مرکز مهارتی و  جمع آوری اطلاعات مربوط به مراکز مهارتی دارای مجوز فعال و غیرفعال در -

 حرفه ای دانشگاه علوم پزشکی مازندران و دبیرخانه کلان منطقه یک کشور جهت اطلاع

 

 آذر ماه:

 ویژه پزشکان و ارسال درخواست برگزاری دروه در دی و بهمن ماه سال جاری MMTتنظیم برنامه تفصیلی و لوگ بوک دوره  -



 ویژخ پزشکان از مرکز ملی مهارتی کشور MMTصدور مجوز برگزاری دوره  -

 ویژه پزشکان MMTثبت نام اولیه متقاضیان شرکت در دوره  -

 

 

 مجموع ساعات تعداد گواهی ها صادره تاریخ برگزاری گروه هدف نام دوره ردیف

درمان دارویی اختلال  1

 مصرف مواد افیونی

پزشکان 

متخصص و 

 عمومی

8/2/1403 

الی 

23/2/1403 

37 126 

درمان غیردارویی اختلال  2

مصرف مواد ویژه 

 روانشناسان

 2/7/1403 روانشناسان

الی 

24/7/1403 

39 98 

 

 دی ماه:

 3/11/1403الی  15/10/1403( از MMTبرگزاری دوره مهارتی درمان دارویی اختلال مصرف مواد ویژه پزشکان ) -

 بهمن ماه:

 
 2/11/1403مورخ  MMTبرگزاری آزمون پایان دوره کتبی  -

جمع آوری و ثبت مستندات برگزاری کلاس های مجازی و حضوری دوره مهارتی درمان دارویی اختلال مصرف مواد ویژه پزشکان و  -

 ارسال در سامانه مرکز ملی جهت تایید کارشناس برگزاری دوره واحد و صدور گواهی های پایان دوره

 ه:اسفند ما

برگزاری جلسه وبیناری جهت معرفی خانم دکتر نرگس سیم دار جهت تاسیس موسسه آموزشی و مهارتی در رشت با حضور مدیر و  -

کارشناس مرکز مهارتی دانشگاه علوم پزشکی مازندران، مدیر و کارشناس مرکز مهارتی دانشگاه ع پ گیلان و خانم دکتر نرگس 

 2 1/12/1403ارشنبه سیم دار متقاضی تاسیس موسسه مورخ چه

آمایش آموزش  1بازدید از فضای پیشنهادی موسسه دکتر نرگس سیم دار و ارسال فرم گزارش بازدید به دبیر خانه کلان منطقه  - -

 عالی بخش سلامت کشور

 
 

 تاریخ برگزاری گروه هدف نام دوره ردیف
تعداد گواهی ها 

 صادره
 مجموع ساعات

 129 45 15/10/1403پزشکان درمان دارویی  1



 اختلال مصرف مواد

 افیونی

متخصص و 

 عمومی

الی 

3/11/1403 

 

 1403آمار و فناوری اطلاعات حوزه معاونت آموزشی  

 

 دانشگاه TELکارگروه 

) توسعه آموزش و فناوری های  

 : نوین ارتقا یادگیری (

 هفته ای هوش مصنوعی AMEE2024  4بین المللی  برگزاری کنفرانس مکاری دره

 همکاری در دریافت مجوز تاسیس رشته شبیه سازی و مصور سازی در علوم پزشکی در مقطع کارشناسی ارشد

 کارگروه آموزشیتحقق اهداف  جهت  VRیه عینک ههمکاری در ت

 ITالکترونیکی نمودن پرونده سلامت بیماران در بخش پروتز های دندانی دانشکده دندانپزشکی با همکاری حوزه مدیریت  -
 و مرکز آموزشی درمانی رازی و پورسینا دانشگاه

کارگاه های توانمند سازی اعضای محترم هیت  جهت برگزاریدرون دانشگاهی  LMSراه اندازی سیستم مدیریت یادگیری  -
 علمی دانشگاه

 

 

  :سخت افزاری ، امنیت شبکه

 کلیه رایانه های حوزهحفظ و نگهداری امنیت شبکه حوزه با به روز رسانی ویروس یابها در  -

 به روز رسانی رایانه های حوزه با ارتقا سخت افزاری و نصب ویندوز و نصب مجدد نرم افزارهای لازم
 مورد 79

 مورد 7افزایش نودهای شبکه 

 خرید لپ تاپ و تخصیص مینی کامپیوتر جهت ارتقا سیستم های حوزه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نرم افزاری :

 

در سال جاری سامانه ثبت نام جدیدالورود 

 و فارغ التحصیلی 

سنجش یکپارچه سازمان با وزارت متبوع و 

 گرید.

 ارتباط با سامانه وزارتی  بینا و ثبت نام اینترنتی پذیرفته شدگان جدیدالورود هم آوا بصورت یکپارچه با سایت سازمان سنجش

 

   التحصیلان (اتصال به سامانه سیداپ کشوری )فارغ 
  sidap.behdasht.gov.ir 

 صدور مجوزتحصیلی( -) انجام فراغت از تحصیل دانشجویان

 در سطح دانشگاه   "AMEE Basel 2024 "همکاری در برگزاری آنلاین کنفرانس بین المللی آموزش پزشکی 

و تعاریف و تنظیمات سیستمی بصورت مستمر    انجام امور دریافت شهریه دانشجویان شهریه پرداز دانشگاه بصورت آنلاین 
sama.gums.ac.ir 

 برگزاری کلیه کارگاه ها و کلاسهای آنلاین از  طریق پلت فرم ادبی کانکت -

 نفر اعضای محترم هیت علمی  دانشگاه  بصورت الکترونیک 108بهره برداری سامانه طبیب و انجام ترفیع پایه  -
Tabib.gums.ac.ir 

اندازی الکترونیک نمودن محرومیت از مطب و قراردادهای تمام وقت جغرافیایی اعضای محترم هیت علمی دانشگاه از راه  -
 سامانه طبیب 

Tabib.gums.ac.ir 

و ثبت نمرات درون  https://simad.behdasht.gov.irتجمیع با سامانه یکپارچه ارتقا دستیاران تخصصی وزارت متبوع 
 نلاین  آدانشگاهی و دریافت نتایج 

 راه اندازی سامانه تحلیل آزمون و نصب و بکارگیری در دانشکده های تابعه دانشگاه جهت ارتقا توسعه کیفی سطح آموزشی در سطح دانشگاه
 مرکز مهارتهای بالینی دانشگاه MMTهمکاری در برگزاری آنلاین  کارگاه های   -

سامانه انجام تنظیمات سامانه ارزشیابی اساتید تحت وب برای دانشجویان تخصص و دوره کارآموز و کارورز از 

tabib.gums.ac.ir  و برای سایر مقاطعsama.gums.ac.ir 

انی فنی سامانه طبیب زیر سیستم ترفیع و پیگیری اتصالات وب سرویس های لازم برای سامانه ارتقا اعضای هیت علمی و پشتیب
 ارتقاء )رفع اشکالات در روند ثبت درخواست و بارگذاری مستندات تا مرحله نهایی(

 به روز رسانی سامانه بایگانی در سطح دانشکده های تابعه

هت ارتقا توسعه کیفی سطح به روز رسانی سامانه تحلیل آزمون و پیگیری نصب و بکارگیری در دانشکده های تابعه دانشگاه ج
 آموزشی در سطح دانشگاه

https://simad.behdasht.gov.ir/


 انجام کلیه امور گرافیکی اعم از طراحی پوستر ، پمفلت جشنواره ها ، جلد کتب ، بروشور ، بنر 

 

 امور مالی حوزه معاونت آموزشی

 

 مهارتهای بالینی لازهای آموزشی وزیرساختهای آموزشی دانشگاه از جمله تهیه موفراهم سازی 

 حوزه و تحویل مدیریت آماروفناوری اطلاعات دانشگاه ITفراهم سازی زیرساختهای 

 تجهیز محل برگزاری آزمون دانشگاه علوم پزشکی

 درآمدزایی برای دانشگاه و اخذ مطالبات دانشجویان شهریه پرداز مهمان ، انتقال ، مهمان دانشگاه آزاد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1403معاونت آموزشی  عملکرد واحد دبیرخانه حوزه 

 

 )دریافت مکاتبات از نرم افزاراتوماسیون وزارت متبوع ) دریافت از نرم افزار چهارگون و انتقال به اتوماسیون همکاران سیستم 

 ارسال مکاتبات به وزارت متبوع از طریق نرم افزار چهارگون 

 درمانی ، بیمارستانها و سایر سازمانهای مرتبط با این حوزه ثبت نامه های وارده اعم ازدانشکده های تابعه، آزاد و مراکز بهداشتی 

 ثبت نامه های صادره 

 ارجاع مکاتبات در کارتابل اتوماسیون به معاونت و مدیران محترم حوزه معاونت آموزشی 

  پیگیری مکاتبات محرمانه در واحد حراست 



 ع تحصیلی و اطلاع رسانی آنان از چرخه مکاتباتپاسخگویی تلفنی و حضوری  کلیه دانشجئویان و مراجعین در تمامی مقاط 

  دریافت و ثبت نامه های برنامه طرح توسعه و تحول دانشگاه ، آموزش مداوم ، امور هیات علمی ، مهارت های بالینی ، ارزشیابی اساتید

 ، صلاحیت عمومی ، استعدادهای درخشان ، هیات ممیزه و بدوی دانشگاه و...

  اشتغال به تحصیل دانشجویانثبت و ارسال گواهی های 

  ثبت و ارسال معافیت از سربازی دانشجویان ورودی 

 ثبت و ارسال گواهی معدل دانش آموختگان 

 ثبت نامه های هسته گزینش 

 ثبت و ارسال تاییدیه های تحصیلی دانشجویان در حال تحصیل و تکمیلی و ارجاع به بایگانی حوزه 

 ل به نامه رسان حوزهآماده سازی نامه های ثبت شده جهت تحوی 

 دریافت و ارسال نامه های سایر دانشگاه های غیر تابعه و سازمانهای استان از طریق ایمیل 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1403سالیانه بایگانی الکترونیک  عملکرد

دانشجویان ورودی نیمسال اول و دوم در کلیه رشته ها )ارشد.تخصص.فوق تخصص.کاردانی .کارشناسی( از سامانه هم اوا  اطلاعات انتقال .1

 به سامانه بایگانی الکترونیک

 لکترونیکی.ثبت کلیه نامه های وارده از دبیرخانه به سیستم بایگانی تصویری و جایگزاری آنها در پرونده و زونکن مربوطه در سامانه بایگانی ا2

 .ثبت کلیه نامه های وارده به دفتر اندیکاتور) بصورت دستی (3

.تشکیل پرونده و تکمیل کلیه فیلدهای لازم برای کلیه دانشجویان در کلیه مقاطع تحصیلی ورودی های جدید ) بصورت پوشه ای 4



 وجایگزاری فایل های ایستاده مربوطه (

 سان آموزشی و تحصیلات تکمیلی تا مرحله عودت آن.همکاری در تحویل پرونده دستی به کارشنا5

 .تشکیل زونکن برای جایگزاری مکاتبات دانشگاه های سراسر کشور6

 .اسکن مستندات فارغ التحصیلی کلیه دانشجویان و انتقال پرونده ازجاری به راکد مستمر و روزانه7

-پرستاری رشت-الکترونیک آموزشی در فاز اول پردیس انزلی .آموزش به همکاران دانشکده های تابعه جهت تجمیع سامانه بایگانی 8

 دندانپزشکی

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 



 :   1403برگزار ی برنامه های حضوری در سال 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 :  1403برگزاری برنامه های  وبینار در سال 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 برگزاری دو همایش کشوری  تحت عناوین:

 1403تیر 14و  13در تاریخ   دوازدهمین همایش کشوری سوختگی

 

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

 



 

 



 

 

 

 

 

 



 1403خرداد  14و  23 دومین کنگره کشوری منییر ایران)تازه های اختلالات شنوایی و تعادل(

 

 



 
 



 



 

 

 



 

 



 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 تعیین اعضای کمیته برنامه ریزی آموزش مداوم  گروه بالینی و پایه 

 

 

 

 

 



1403جلسات کمیته برنامه ریزی آموزش مداوم سال 

 
 

 



  

 



 

 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 جلسات شورای برنامه ریزی آموزش مداوم  دانشگاه

 



 

 

 

 



سوپروایزهای محترم آموزشی مراکژ آموزشی دیر امور پرستاری دانشگاه، مدیران و برگزاری جلسات با م

 درمانی

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 برگزاری کمیته تخصیص امتیاز 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ارزشیابی آنلاین کلیه برنامه های آموزش مداوم  در گوگل فرم 

 

 



 

 

 

 



 بازخورد نتایج ارزشیابی به  دبیران علمی برنامه ها 

 

 



 

 



 

 

 



 

 



 



 

 

 



 

 



 

 



 

 

 

 



 
 

 

  

 

  

 

 


